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Fennia-Gruppension som stod for foretagets affarsverksamhet

Den viktigaste resursen i ett modernt och framgdngsrikt féretag dr en vélmdende och engagerad arbetsgemenskap. Ett program som tagits
fram i syfte att engagera arbetstagarna i féretaget och ett Idngsiktigt genomférande av det, &r en investering i féretagets framtid och dess
afférsekonomiska vdrde. For arbetstagarna &r det ett budskap om att féretaget vill nd framgdng pd marknaden dven i framtiden. Det faktum
att bolaget sérjer for de anstdlldas vdlbefinnande i arbetet forbattrar arbetsklimatet, effektiverar verksamheten och syns bland annat i form
av bdttre kundservice.

Forsdkringens innehall

Fennia-Gruppension dr en fritt formad kollektiv pensionsférsdkring med vilken arbetsgivaren kan komplettera arbetstagarnas lagstadgade
pension eller tidigarelédgga pensioneringen. Gruppensionsférsdkringen innehaller utéver det egentliga pensionskyddet dven ett
livférsdkringsskydd i hdndelse av den férsdkrades dédsfall och ett valbart skydd vid bestdende arbetsoférmdaga.



Forsdkringstagare och de forsdkrade

Fennia-Gruppensionsforsdkringen beviljas av Férsdkringsaktiebolaget Fennia Liv. Forsdkringstagaren dr ett foretag eller en annan
sammanslutning. Personer som forsdkras @r personer som arbetar i foretaget.

Definition av arbetstagargrupp

Forsdkringen kan omfatta alla arbetstagare som hér till personalen eller en annan kollektivt faststdlld grupp av arbetstagare. Den férsdkrade
persongruppen ska bestd av minst tvd arbetstagare.

Den férsdkrade persongruppen ska bildas pd objektiva grunder. Gruppen ska sdledes faststdllas utifrdn t.ex. personernas stdlining, befattning,
dlder, tidpunkten fér ndr anstdliningen har bdrjat eller ndgot annat villkor som valts pd objektiva grunder. Den f6rman som férsdkringen ger
far i praktiken inte tillfalla personer som valts pd individuella grunder. Gruppen som férsdkras kan ocks@ omfatta féretagsdgare som arbetar i
foretaget.

Forsdkringsskydd

Alderspension

P& basis av gruppensionsférsdkringen far den férsdkrade dlderspension enligt det influtna férsékringskapitalet och den avtalade
pensionstiden. Aldern nar pensionen bdrjar avtalas alltid gruppspecifikt. Den Idgsta majliga pensionsdldern &r 55 ar. Pensionstiden kan vara
antingen livslang eller fér en viss tid, dock minst tva dr. Utbetalningen av pensionen upphdr vid utsatt tidpunkt, d& férsdkringskapitalet i sin
helhet har betalats ut i form av pension eller ndr den férsdkrade avlider.

Livforsdakringsskydd

Till gruppensionsférsdkringen hér ett livforsdkringsskydd, fran vilket en ers&ttning som motsvarar beloppet for forsdkringskapitalet betalas ut
till féSrmanstagaren i hdndelse av den férsdkrades dod. Livférsdkringsskyddet upphér nér dlderspensionen upphér, dock senast vid 90 ars
dlder.

Skydd vid arbetsoférmaga

Till gruppensionsférsdkringen kan man ocksd ansluta ett skydd i héndelse av bestdende arbetsoférmdga. Utifran det kan den férsdkrade fa
pension, vars belopp bestdms enligt forsdkringskapital. Invalidpensionen betalas fram till pensionsdldern i avtalet, varefter dlderspension
betalas.

Uttag av forsdkringskapital fére pensionstiden pa grund av arbetsléshet

Om den férsdkrade har blivit arbetsls, har han eller hon rétt att ta ut férsdkringskapitalet redan fére pensionsdldern. En férutsdttning ar att
den férsdkrade oavbrutet har varit arbetslés arbetssékande vid arbetskraftsbyrdn i minst ett &r och fortfarande &r arbetslés arbetssékande
ndr han eller hon tar ut kapitalet.

Forsdakringspremier

Féretaget kan flexibelt bestdmma summorna som betalas in till férsdkringen och tidpunkten fér ndr de betalas. Féretaget kan ocksd halla
paus med betalningen négra 4r.

Forsdkringspremierna ska delas mellan de férsdkrade som hér till den forsdkrade gruppen enligt en kollektiv férdelningsgrund. Beloppet pa
férsdkringspremien kan vara olika fér de férsdkrade, sd ldnge férdelningsgrunden dr kollektiv. Premieférdelningssystemet kan till exempel vara
att beloppet delas jamnt eller i férhallande till I15nerna. Premierna kan ocksd férdelas utifran féretagets egna bonussystem. Den totala
pensionsférmdnen fér arbetstagaren ska dock vara skdlig i férhdllande till arbetstagarens arbetsinsats.

Forsakringskapital och placeringsplan

Fdrsdkringen &r fondanknuten och darfér dr forsdkringskapitalets vérde bundet till utvecklingen av vérdet pd valda placeringsobjekt. |



samband med tecknandet av férsdkringen utarbetas en placeringsplan, enligt vilken forsdkringspremierna och forsdkringskapitalet ansluts till
placeringsobjekten.

Fdrsdkringstagaren eller den férsdkrade kan vdlja placeringsobjekten utifrdn sina avkastningsmal och sin risktolerans. Ytterligare information
om placeringsobjekten finns i punkten Placering av forsdkringskapital.

Forsdkringens giltighet

Fdrsdkringens begynnelsetidpunkt faststdlls i férsdkringsavtalet. Frsékringen upphdr nér det inte ldngre finns ndgra férsdkrade och inte
heller ndgra pensionstagare i férsdkringen. Férsdkringen upphér ocksd om forsdkringstagaren forsdtts i konkurs.

Férsakringstagaren har ocksa ratt att sdga upp férsdkringsavtalet. Vid uppsdgning har den férsdkrade alltid rétt till fribrev.

Ratt till fribrev och engagerande av arbetstagarna

Med rétt till fribrev avses en rattighet som féretaget beviljat sin arbetstagare, enligt vilken arbetstagaren far det influtna férsdkringskapitalet
till sitt forfogande i form av pension, &ven i en situation ddr arbetstagarens anstdliningsférhdllande upphér innan han eller hon har ndtt
pensionsaldern.

Ratten till fribrev ska alltid avtalas fér varje grupp. En enskild férsékrad kan inte ha en begrdnsning i fribrevsrdtten som skiljer sig frén de
ovriga arbetstagarna i samma grupp av forsdkrade.

Ratten till fribrev kan ocksa begrdnsas till exempel pd féljande satt:

1) En arbetstagare &r berdttigad till pension som grundar sig pa férsdkringspremierna om han eller hon arbetar i féretaget en viss bestdmd tid
(t.ex. tre ar) efter att ha blivit ansluten till fdrsdkringen.

2) Rétten till fribrev kan ocksd begrénsas gradvis. Det &r exempelvis mdjligt att komma dverens om att arbetstagaren efter ett ar fér
fribrevsrétt till 20 procent av férsdkringskapitalet, efter tvd ar till 50 procent av forsékringskapitalet och efter tre dr till hela
forsdkringskapitalet.

Vid definitionen av villkor fér begrdnsning av fribrevsrétt bér man beakta lagen om arbetstagares och yrkesutdvares ratt till tilldggspension,
som gdller fér s.k. avgdende arbetstagare. Med avgdende arbetstagare avses en férsdkrad vars anstdliningsférhallande till
forsdkringstagaren upphdr fére den fdrsdkringsavtalsenliga pensionséldern och som flyttar till en annan EES-stat som arbetssdkande eller
som anstdlld. Enligt lagen far en avgdende arbetstagare fribrevsrétt senast dd tre dr har forflutit sedan arbetstagaren bérjat omfattas av
forsdkringen.

Aterkép av forsdkringskapital

Forsdkringstagaren har ratt att aterképa férsdkringskapitalet endast om den férsdkrades anstdlining hos forsdkringstagaren upphdr och den
férsékrade inte har ratt till fribrev. Det dterkdpsvérde som uppstdr till féljd av att den férsdkrades anstélining upphdr kan ocksd delas ut till de
ovriga forsdkrade enligt en kollektiv betalningsgrund.

Kostnader for forsakringen

Foérsakringspremierna dr belagda med avgifter enligt prislistan och besparingarna &r féremal fér drliga férvaltningsavgifter, avgifter for att
upprdtthdlla livférsdkringsskyddet, samt eventuella expeditionsavgifter. Fér placeringsfonder och placeringskorgar som &r placeringsobjekt
uppbdrs de provisioner som tagits ut for dem.

Nd&rmare information om avgifter for forsdkringen fas i en separat prislista.

Ansluta och utesluta en arbetstagare till och frdn ett forsdkringsavtal

Forsdkringstagaren meddelar Fennia Liv samtliga arbetstagare som uppfyller villkoren for den grupp som ska férsdkras. Om en arbetstagares
anstdliningsférhallande upphér eller han eller hon av ndgon annan anledning inte hor till gruppen ldngre, bér detta meddelas till Fennia Liv.
Arbetsgivaren bér ocksd utan drdjsmdl meddela Fennia Liv om nya arbetstagare som ska inféras i den férsdkrade gruppen.



Beskattning och lagstiftning

Beskattning av forsakringspremier

Gruppensionspremier som betalas av ett féretag dr i regel avdragbara i sin helhet i férsdkringstagarféretagets beskattning.
Forsdkringspremierna kan dras av som utgifter for ndringsverksamheten. Premierna anses inte vara den férsdkrades 16n och ddrfor behdver
féretaget inte innehdlla skatt pd premierna och inte heller betala tillhérande bikostnader.

Ett undantag fran ratten att dra av férsdkringspremierna dr till exempel en situation dér arbetstagaren har getts méjlighet att vélja mellan
pensionsférmdn och I6nebetalning. | sddana fall &r det mdjligt att dven pensionsférsdkringspremierna tolkas som arbetstagarens 16n. Bonusar
eller liknande kan inte heller dndras till pensionsférsdkringspremier utan skattepaféljder.

Forsdkringspremier i arbetstagarens beskattning

Forsdkringspremier betraktas inte som arbetstagarnas 16n i deras personliga beskattning om premierna dr skdliga och uppfyller de villkor som
stdlls inom beskattningspraxisen.

Beskattningen av pension som ska betalas ut

Den pension som utbetalas frdn gruppensionsférsdkringen &r skattepliktig férvdrvsinkomst fér mottagaren pd samma sétt som den
lagstadgade arbetspensionen. Beskattningen verkstdlls sdledes pd basis av den férsdkrades totala inkomstnivd.

Beskattning for dgare som arbetar i foretaget

Ratten att dra av férmdner som ordnats fér dgarna mdste ocksd bedémas med icke-avdragbar vinstutdelning och fortdckt utdelning i tanke.
De férmdner som dgarna far fran féretaget ska vara skdliga och de ska jadmstdllas med férmdner som betalas ut till icke-dgare i motsvarande

stdllning i foretaget.

Beskattning av livférsdkringsersdttning

Livférsakringsersattningar som betalas ut till den férsékrades néra anhériga dr arvsskattepliktiga. Ndra anhériga dr arvingar i direkt
uppstigande och nedstigande led, till exempel make eller maka, barn, barnbarn och férdldrar. En sambo &r ndra anhérig om han eller hon bor
tillsammans med den férsékrade och om paret har eller har haft ett gemensamt barn eller om de tidigare har varit gifta med varandra.

En livférsdkringsersattning som betalas ut till en annan férmdanstagare @n en néra anhérig dr i sin helhet skattepliktig kapitalinkomst.

Beskattning av ersdttning for arbetsoférmaga

Den pension som betalas ut pd grund av bestdende arbetsoférmaga &r skattepliktig inkomst for formdanstagaren.

Skattelagstiftningen

Skattebehandlingen av férsdkringar beror pd gdllande lagstiftning och beskattningspraxis. Ovan presenteras behandlingen av en
gruppensionsforsdkring vid beskattningen enligt den lagstiftning som gdllde 111.2025, ndr personen dr allmdnt skattskyldig i Finland. Fennia
Liv ansvarar inte fér eventuella dndringar i beskattningen.

Placering av forsdkringskapital

Som placeringsobjekt kan man vdlja placeringskorgar och placeringsfonder. Fennia Liv bestdmmer vilka placeringsobjekt som vid respektive

tidpunkt kan anslutas till férsékringen. De valda placeringsobjekten tecknas i Fennia Livs namn, férsdkringstagaren har dédrmed ingen
dganderdatt eller annan ratt till dem.

Placeringskorgar

Fennia Liv erbjuder placeringskorgar fér att underldtta placeringsbesluten. Placeringskorgarna skiljer sig frdn varandra vad géller férvéntad



avkastning och riskinnehdll. Placeringskorgarna har en portféljférvaltare vars uppgift é@r att f& basta mdjliga avkastning pa
placeringskorgarna i férhallande till risknivan i respektive placeringskorg.

De medel som placerats i placeringskorgarna férdelas i enlighet med varje placeringskorgs placeringsstrategi mellan aktier- och
rdnteplaceringar. Portfoljférvaltaren kan inom ramen for det avtalade variationsintervallet dndra placeringsférdelningen mellan
ovanndmnda egendomsklasser. Placeringskorgarnas placeringsobjekt dr placeringsfonder.

Fér placeringkorgarna debiteras forvaltningskostnader i enlighet med faktabladet.

Placeringsfonder

Férutom i placeringskorgar kan férsdkringskapitalet dven placeras i placeringsfonder. Fennia Livs omfattande fondurval bestdr av fonder hos
flera fondsamarbetspartners. Du kan bekanta dig ndrmare med fonderna pd www.fennia.fi/placeringsobjekt. P& webbplatsen kan du
undersdka och jémféra placeringsfonder pd en allmdn nivé och fér varje placeringsfonds del ndrmare granska bland annat
avkastningshistorik, vardeutveckling och fondrapporter.

Kostnaderna fér placeringsfonderna framgdr av fondprospektet for respektive fond. Eventuella tecknings- och inldsningsprovisioner som
anges i faktabladen tas inte ut ndr medlen placeras via en forsdkring.

Kapitalforvaltningstjdnster

Om de betalda premierna for férsdkringen och de besparingar som influtits i forsdkringen dr betydande, erbjuder Fennia Liv dven mdjlighet
att inkludera en separat kapitalférvaltningstjénst i férsdkringen bland de tjdnster som Fennia Livs samarbetspartner tillhandahdller.

Byte av placeringsobjekt

De placeringsobjekt som valts for forsdkringen kan senare dndras antingen genom att dndra placeringsférdelningen av framtida
forsakringspremier eller genom att byta placeringsobjekt fér férsdkringskapitalet. Placeringsobjekt kan bytas utan skattepdféljder.

Beaktande av hallbarhetsrisker

Nd&r vi erbjuder férsdkringar strévar vi efter att frémja ansvarsfulla investeringar och hantera hdllbarhetsrisker. Med hallbarhetsrisker avses
hdndelser eller omstdndigheter som d&r férknippade med miljon, samhdllet eller bolagsstyrningen och som kan ha en negativ inverkan pé
investeringens vdrde.

Férsakringens hdllbarhetsrisker beror pd vilka investeringsobjekt som ansluts till den. Fér férsdkringen kan man vdlja olika placeringstjdnster
och -objekt, i vilka héllbarhetsrisker beaktas pd olika sdtt. | materialet &ver placeringsobjekten far kunden information om hur
hdllbarhetsrisker eventuellt pdverkar avkastningen fran placeringsobjekten.

Fennia Liv samarbetar med sddana bolag inom finansbranschen som frédmjar ansvarsfulla investeringar till exempel genom att folja
internationellt accepterade standarder. Bolagen beaktar hdllbarhetsklassificering och hallbarhetsrisker i sina placeringsprodukter och
anvdnder dessa uppgifter ndr de erbjuder férsdkringar.

Nd&r férsdkringar erbjuds bedémer man férsdkringens och placeringsobjektens Idmplighet och dndamdlsenlighet, men i beddmningen faster
man tills vidare inte uppmdrksamhet vid héllbarhetsrisker. Om en kund lyfter fram vikten av att hdllbarhetsrisker beaktas, erbjuder vi lémpliga
placeringsalternativ ddr hallbarhetsrisker har noterats.

Ndattjanst

| nattjénsten Mitt Fennia kan man enkelt skta drenden som rdr foretagets férsdkringar. | Mitt Fennia kan (féretagets kontaktperson) bade
granska och géra dndringar i gruppensionsavtalet och i uppgifterna om de forsdkrade som anslutits till férsdkringen. Utdver de
grundldggande uppgifterna visas bland annat placeringsobjekten, betalningshistoriken och premieférdelningen i Mitt Fennia. | tjdnsten kan
man ocksd smidigt géra dndringar i placeringsobjekten, ansluta nya personer till den férsékrade gruppen och betala tilldggspremier. Den
férsdkrade ser ocksa sina férsdkringsuppgifter i ndttjdnsten. Férsdkringstagaren kan ocksd ge de forsdkrade rdtt att dndra sina egna
uppgifter och placeringsplanen.

Fdrsdkringstagaren kan registrera sig som anvdndare pd www.fennia.fi. Den fdrsékrade kan logga in i tjnsten med sina personliga
ndtbankskoder.


https://www.fennia.fi/placeringsobjekt
https://www.fennia.fi/

Lagstiftning

Behandling av personuppgifter

P& Fennia behandlar vi vara kunders personuppgifter i enlighet med dataskydds- och férsdkringslagstiftningen. Vid behandlingen av
personuppgifterna ser vi alltid till att vara kunders integritet skyddas.

Du kan l&sa mer om behandlingen av personuppgifter och utévandet av dataskyddsrdttigheter pd Fennia i var dataskyddsbeskrivning pa
www.fennia.fi/dataskydd-och-anvaendarvillkor.

Vi spelar in samtal

Vi spelar in och lagrar véra kundtjénstsamtal for att verifiera kundsituationen, klargéra vart ansvar och utveckla vdra tjénster.

Samtalspriser
For inrikessamtal frdn en fast telefon till vara servicenummer som borjar med 010 5 eller med 010 19 tas en lokalndtsavgift ut och fran en
mobiltelefon en mobiltelefonavgift enligt operatdrens taxa.

Foérhindrande av penningtvdtt och finansiering av terrorism

Kundens identitetsuppgifter och andra personuppgifter kan anvéndas till att forhindra, avsldja och utreda penningtvatt och finansiering av
terrorism och for att inleda undersdkning av penningtvdtt, finansiering av terrorism och det brott genom vilket de tillgdngar eller den vinning
av brott har fatts som &r féremal fér penningtvdtt eller finansiering av terrorism.

Forsdkringsbolagets koncession; lagstiftning som tilldmpas och tillsynsmyndigheter

Forsdkringsgivare dr Forsakringsaktiebolaget Fennia Liv, som dr ett livférsakringsbolag som dgs av Omsesidiga Forsdkringsbolaget Fennia.

Fenniakoncernens bolag: Omsesidiga Férsakringsbolaget Fennia och Férsakringsaktiebolaget Fennia Liv har fatt koncession i Finland och
tilldmpar i sin verksamhet i Finland gdllande lag.

Bolagens hemort dr Helsingfors och avtalsspraken &r finska och svenska.

Tillsynsmyndighet:
Finansinspektionen

Telefon +358 9 183 51
kirjaamo@finanssivalvonta.fi
www.finanssivalvonta.fi

Fennia Liv dr infort i foljande offentliga register: handelsregistret, skatteférvaltningen, forskottsuppbérdsregistret, registret dver
mervdrdesskattepliktiga och arbetsgivarregistret.

Fennia Livs rapport om solvens och finansiell stdllning finns pd www.fennia.fi.
Fennia Liv ger inga personliga rekommendationer om de gruppensionsforsdkringar som bolaget erbjuder.

Personer som erbjuder forsdkringar kan & ett arvode fér varje sald férsdkring och arvodet kan bestédmmas utifrdn antalet sdlda férsdkringar
och deras forsékringspremier. Arvodet kan grunda sig pd att mdlen for en bestdmd tidsperiod dverskrids och bestédmmas efter
anbudssituationen.

Soékande av dndring av Fennia Livs beslut

Om en kund &r missndjd med ett beslut som Fennia Liv fattat i ett férsékringsdrende, kan han eller hon hdnskjuta beslutet till Férsdkrings- och
finansradgivningen, Férsdkringsndmnden, Investeringsndmnden eller Konsumenttvistendmnden.

Kontaktuppgifter:
FINE Férsdkrings- och finansrddgivning: fine.fi, Konsumentradgivning: kkv.fi/sv/konsumentarenden/konsumentradgivning/ och
Konsumenttvistendmnden: kuluttajariita.fi/sv/


https://www.fennia.fi/dataskydd-och-anvaendarvillkor
https://www.fennia.fi/

Om en kund &r missnéjd med ett beslut kan han eller hon vdcka talan i tingsrdtten pd sin hemort eller stadigvarande bosdttningsort eller i
Helsingfors tingsratt.

Forsdkringsaktiebolaget Fennia Liv, Helsingfors

Postadress: 00017 FENNIA, FO-nummer 1496059-8
Besokadress till huvudkontoret: Kyllikkiporten 2, 00240 Helsingfors

www.fennia.fi

50 208 20 11.2025





